1. Công tác đào tạo
1.1. Công tác phát triển ngành nghề đào tạo:
· Tháng 11/2017: Trường có 26 chương trình đào tạo hệ Cao đẳng và 26 chương trình đào tạo hệ Trung cấp (theo Giấy chứng nhận Đăng ký hoạt động giáo dục nghề nghiệp số 383/2017/GCNĐKHĐ-TCGDDN ngày 10 tháng 11 năm 2017). Tất cả các chương trình đào tạo đều có mục tiêu rõ ràng, xác định cụ thể chuẩn kiến thức, kỹ năng và hình thức đào tạo và có đủ các chương trình môn học, học phần chi tiết theo quy định. Chương trình đào tạo của các ngành, nghề đã được duyệt, trong đó qui định rõ về kế hoạch đào tạo chi tiết đến từng học phần, môn học, cụ thể cho các giờ học lý thuyết, thực hành, thực tập lao động sản xuất. 
· Tháng 5/2018: Tổng số chương trình hệ Cao đẳng là 30 chương trình và chương trình hệ Trung cấp là 31 chương trình (theo Giấy chứng nhận Đăng ký hoạt động giáo dục nghề nghiệp số 41/2018/GCNĐKHĐ-TCGDDN ngày 08 tháng 5 năm 2018)
· Trong quá trình xây dựng các chương trình đào tạo, Trường đã thực hiện tham khảo ý kiến các nhà tuyển dụng lao động và người học đã tốt nghiệp bằng các phiếu tham khảo ý kiến và phiếu khảo sát năng lực của các doanh nghiệp để đảm bảo các chương trình đào tạo đáp ứng được các yêu cầu của thực tế sản xuất, kinh doanh của doanh nghiệp.
1.2. Công tác phát triển quy mô đào tạo: 
	Để đạt được mục tiêu phát triển đào tạo như Kế hoạch Chiến lược phát triển Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh đến năm 2020, trong nhiều năm qua nhà trường đã mở rộng thêm các hệ, bậc, ngành đào tạo về kỹ thuật và kinh tế theo hướng đa cấp, đa ngành nhằm tăng quy mô đào tạo, tạo nguồn lực có uy tín và chất lượng cao đáp ứng nhu cầu của xã hội, của doanh nghiệp và góp phần phục vụ quá trình công nghiệp hóa, hiện đại hóa của Thành phố Hồ Chí Minh và cả nước. 
	Năm học 2017 – 2018, trường đã tăng quy mô HSSV từ 8661 (tháng 8/2017) lên 12.148 (tháng 7/2018). 
	Hiện nay (tính đến 17/9/2018), quy mô đào tạo đầu năm học 2018 – 2019 là 13.223 HSSV; trong đó: cao đẳng 9175 SV và Trung cấp 4048 HS
1.3. Công tác liên kết đào tạo trong nước: 
· Hợp tác liên kết với Trường Đại học Sư phạm Kỹ thuật TP.HCM đào tạo phương thức vừa làm vừa học trình độ từ cao đẳng lên đại học giúp học sinh sinh viên tốt nghiệp có điều kiện nâng cao trình độ chuyên môn và đã tổ chức đào tạo Đại học vừa làm vừa học từ năm 2015 đến nay với 4 chuyên ngành (CN chế tạo máy, CNKT Ô tô, CNKT Điện – Điện tử và CNTT). Hiện Trường đang liên kết đào tạo với trường Đại học Nguyễn Tất Thành mở rộng liên thông nhiều ngành nghề lên Đại học và liên kết với nhiều trường Trung cấp, công ty, xí nghiệp trong toàn quốc (Trường TC nghiệp vụ Công đoàn Bình Dương, Trường TC Đắk Nông, Tổng công ty Điện lực TP.HCM, …) để tuyển sinh liên thông Cao đẳng nhằm đa dạng hóa trong công tác đào tạo của trường, giúp người học có nhiều cơ hội học tập.
· Thực hiện Chương trình nâng cao chất lượng giáo dục nghề nghiệp của TP năm 2018 của UBND TPHCM. Một trong những nội dung quan trọng là thí điểm tổ chức thực hiện mô hình “Đào tạo kép” bằng việc hướng dẫn, chỉ đạo các trường cao đẳng, trung cấp có đào tạo 4 nhóm ngành công nghiệp trọng yếu phối hợp với các doanh nghiệp tổ chức đào tạo cho học sinh, sinh viên theo phương thức: 30% thời gian học tại trường (lý thuyết và thực hành căn bản) và 70% thời gian thực hành kỹ năng nghề chuyên sâu tại doanh nghiệp.Nhà trường đã tổ chức thực hiện mô hình “Đào tạo kép” tại 3 khoa: khoa CN Cơ khí, khoa CN Động lực và khoa CN Điện – Điện tử.
2. Công tác tuyển sinh: 
2.1.Các biện pháp, hình thức tuyển sinh:
· Tham gia các ngày hội hướng nghiệp của các trường THPT, ngày hội phân luồng học sinh của các trường THCS tổ chức.
· Tham gia diễn đàn tư vấn tuyển sinh, ngày hội hướng nghiệp do các đơn vị trên địa bàn thành phố (Báo Tuổi trẻ, Báo Giáo dục TP. HCM, Thành đoàn TP. HCM, Sở Lao động Thương binh – Xã hội,... ) tổ chức tại TP.HCM.
· Chủ động liên hệ đến các trường THCS, THPT trên địa bàn thành phố (nội, ngoại thành) và các tỉnh để cung cấp thông tin tuyển sinh, giới thiệu các ngành nghề đào tạo.
· Tổ chức cho học sinh phổ thông tham quan các ngành, nghề, xưởng thực hành của trường.
· Tổ chức nhóm tư vấn định hướng nghề nghiệp cho học sinh trong giờ sinh hoạt dưới cờ của học sinh.
· Tặng tập để cung cấp thông tin tuyển sinh của trường.
· Thực hiện quảng cáo thông tin tuyển sinh của trường trên Đài truyền hình, truyền thanh và các phương tiện thông tin đại chúng khác.                     
2.2. Kết quả tuyển sinh:
	Năm học 2017 – 2018, trường đã tuyển sinh được tổng cộng: 4898 HSSV, (trong đó: cao đẳng 3516 SV, trung cấp 1382 HS), đạt 95,6% so với chỉ tiêu đăng ký (5125 HSSV; trong đó cao đẳng 3825 SV và trung cấp 1300 HS) và vượt 125% so với số lượng tuyển sinh năm học 2016 – 2017 (3924 HSSV).
[bookmark: _GoBack]	Năm học 2018 – 2019, trường đã tuyển sinh được tổng cộng: 5361 HSSV (Tính đến 17/9/2018), trong đó: cao đẳng 3594SV, trung cấp 1767 HS so với chỉ tiêu đăng ký (5850 HSSV; trong đó cao đẳng 4350 SV và trung cấp 1500 HS).

